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DE L'EMPLOI

Anzahl der Arbeitsuchenden steigt auf 17.439; Arbeitslosenquote bei 5,7%

Zum 30. November 2023 waren 17.439 in Luxemburg ansassige Arbeitsuchende bei der ADEM gemeldet. Dies
entspricht einem Anstieg um 2.817 Personen (oder 19,3%) im Vergleich zum November 2022.

Die Zahl der Arbeitsuchenden ist in allen Kategorien der Arbeitslosigkeitsdauer gestiegen. Am stdrksten betroffen
von der Zunahme sind hochqualifizierte Arbeitsuchende (Hochschulabsolventen) sowie junge Menschen unter 30
Jahren.

Bei den Berufen sind die starksten Anstiege in den Bereichen Bau (ROME-Kategorie F), Kommunikation, Medien
und Multimedia (Kategorie E), Finanz- und Immobiliensektor (Kategorie C), Industrie (Kategorie H), Informatik
(Kategorie M18), Buchfiihrung (M12) und Geschéftsstrategie (M17) zu verzeichnen.

Die Arbeitslosenquote, bereinigt um saisonale Schwankungen und vom STATEC berechnet, betragt 5,7%.

Die Zahl der Neuanmeldungen von Arbeitssuchenden steigt. Im November 2023 haben sich 2.810 in Luxemburg
ansassige Personen bei der ADEM arbeitsuchend gemeldet, ein Anstieg von 191 Personen oder 7,3% im Vergleich
zum November 2022. Dabei ist zu beachten, dass die Neuanmeldungen in diesem Monat 92 Anmeldungen von
Personen mit voriibergehendem Schutz (Flichtlingen aus der Ukraine) umfassen.

Die Anzahl der in Luxemburg ansdssigen Arbeitslosenempfanger ist im Jahresvergleich um 2.138 Personen oder
29,2% gestiegen und liegt bei 9.463. Die Anzahl der Teilnehmer an einer Beschaftigungsmallnahme liegt bei 4.212
und ist leicht ricklaufig gegenliber November 2022.

Im November 2023 wurden der ADEM seitens der Arbeitgeber 2.553 offene Stellen gemeldet. Dies entspricht
einem Riickgang von 22% gegeniiber November 2022 entspricht. Die Gesamtzahl der verfiigbaren Stellen belauft
sich am 30. November 2023 auf 7.338. Der Riickgang gegeniiber dem Vorjahr betragt 40%. Dieser Rickgang
betrifft hauptsachlich Berufe im Bereich der Unternehmensberatung (ROME-Kategorie M14), Informatik
(Kategorie M18), Transport und Logistik (Kategorie N) und Bauwesen (Kategorie F).
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Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der
ADEM-Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und tiber das Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources) verfugbar
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Die Daten vom Monat Dezember 2023 werden am 22. Januar 2024 veréffentlicht.
Kontakt : Pierre Gramme | 247-85389 | Pierre.Gramme@adem.etat.lu




Novembre 2023 Part  Novembre 2022 Variation surun an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 17.439 14.622 2817 19,3
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4.212 4.259 -47 -1,1
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 2.754 100,0 2.658 96 3,6
Non-résidents a capacité de travail réduite 1.825 66,3 1.716 109 6,4
Non-résidents sans statut spécifique 929 33,7 942 -13 -1,4
Ouvertures de dossiers 3.468 100,0 3.193 275 8,6
Résidents 2.810 81,0 2.619 191 7,3
Non-résidents 658 19,0 574 84 14,6
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdmage complet 10.258 100,0 8.015 2243 28,0
Résidents 9.463 92,2 7.325 2138 29,2
Non-résidents a capacité de travail réduite 795 7,8 690 105 15,2
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une
indemnité professionnelle d'attente 2.866 100,0 2.801 65 2,3
Résidents 1.390 48,5 1.386 4 0,3
Non-résidents 1.476 51,5 1.415 61 4,3
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 2.553 3.276 -723 -22,1
Postes vacants disponibles en fin du mois 7.338 12.226 -4888 -40,0

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.
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