
Jobelo!
Nimm Deine berufliche 
Zukunft in die Hand!
≥  Du bist bei der ADEM gemeldet? 

≥  Du bist zwischen 18 und 25 Jahre alt? 

≥  Dir fehlen die notwendigen Qualifikationen, um 

    auf dem Arbeitsmarkt Fuß zu fassen?

≥  Du sprichst eine der 3 offiziellen Landessprachen? 

Dann ist dieses Projekt genau das 
Richtige für Dich!



1. Schulung im COSP –
Centre d’Orientation
Socio-Professionnelle

Im Rahmen einer 2-monatigen Schulung im COSP 
werden Dir soziale und technische Kompetenzen 
vermittelt. Diese Schulung hilft Dir, Deine beruflichen 
Interessen und Fähigkeiten besser einzuschätzen. Die 
Berater des COSP unterstützen Dich bei der Suche 
nach einem Unternehmen und einer Stelle, die Deinen 
Kompetenzen und Deinem Berufswunsch entspricht.

3. CAE – Contrat d’appui
emploi Agrément –
Dein Arbeitsvertrag

Dieser Vertrag bietet Dir verschiedene Vorteile:

 ≥ Die Vertragsdauer beträgt 12 Monate (eine Ver-
längerung um weitere 6 Monate ist möglich). 

 ≥ Du erhältst den sozialen Mindestlohn. 

 ≥ Dein Arbeitgeber verpflichtet sich, Dich 
im Unternehmen zu schulen.

 ≥ Wenn Du Dich weiterqualifizieren und eine Lehre 
machen möchtest, kannst Du beim CNFPC vom 
Ministerium für Erziehung, Kinder und Jugend 
an einem Anpassungslehrgang teilnehmen, um 
das Schulniveau zu erreichen, das erforderlich 
ist, damit Du eine Lehre beginnen kannst.  

 ≥ Falls Du Fragen oder Probleme bei Deinem Einstieg 
ins Berufsleben haben solltest, kannst Du Dich 
jederzeit an die Berater der ADEM, Abteilung 
Jugendbeschäftigung (Emploi des jeunes), wenden.

Der Weg in die Berufswelt: 
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4. Ziel des Parcours :
Dein Einstieg in den
Arbeitsmarkt

Ziel des Projektes „Jobelo!“ ist es, Dir dabei zu 
helfen, eine Lehrstelle oder einen Arbeitsplatz  - 
befristet (CDD) oder unbefristet (CDI) - zu finden.

2. EIP – Expérience d’initiation
professionnelle – Die
Arbeitswelt kennenlernen

Nach der Schulung im COSP sammelst Du einen Monat 
lang erste Berufserfahrungen in einem Unternehmen. 
So hast Du Gelegenheit, den Arbeitsalltag und Deinen 
Arbeitgeber kennenzulernen. Sind diese Erfahrungen 
positiv, kannst Du einen Contrat d’appui emploi (CAE) 
mit einer Laufzeit von einem Jahr unterschreiben.
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Wenn Du mehr über das Projekt 
erfahren möchtest, kontaktiere bitte 
die Agence pour le développement 
de l’emploi (ADEM):

5. Tel. 247 88 888
info.jeu@adem.etat.lu 
10, rue Bender  
L-1229 Luxembourg 
www.adem.lu

 Nähere Infos gibt es auch beim nächsten  
 Workshop zur Präsentation des Projektes 
 Jobelo! im COSP (gemäß beiliegender  
 Assignation). 

D’JUGENDGARANTIE
ZU LËTZEBUERG


