
Avec l’ADEM, redonnez un élan à votre avenir 
professionnel en validant votre projet, tout en 
valorisant vos compétences uniques !

 Formation 
«Fit4Inclusion»



www.adem.lu

INTÉRESSÉ ?
Contactez votre conseiller référent 

DURÉE 

Maximum 12 semaines

LIEU DE
LA FORMATION

House of Training          
7 rue Alcide de Gasperi         
L-2014 Luxembourg-Kirchberg        

La formation « Fit4Inclusion », destinée aux demandeurs d’emploi ayant le statut de salarié handicapé 
ou le statut de reclassé externe, vise à réaliser votre projet professionnel et à vous accompagner 
dans le renforcement de vos compétences transversales en vue de favoriser votre réinsertion 
professionnelle durable et inclusive.

1. (Re)définir et valider votre projet professionnel
• élaboration d’un projet réaliste et adapté à vos compétences et aspirations;
• identification de vos besoins en formation pour une meilleure adéquation avec les exigences du  
 marché de l’emploi.

2. Renforcer vos compétences transversales
• développement de compétences clés comme la communication, la collaboration et la gestion du  
 changement;
• mise à disposition de ressources et outils pour accroître la confiance en vous et la capacité à   
 vous adapter.

3. Faciliter la réinsertion ou la reconversion professionnelle
• optimisation de votre employabilité grâce à des ateliers pratiques et des rencontres avec des   
 recruteurs;
• création d’un dialogue inclusif entre vous et des recruteurs afin de promouvoir l’inclusion et   
 faciliter une meilleure compréhension mutuelle.

Demandeurs d’emploi de plus de 18 ans, inscrits à l’ADEM, reconnus comme salariés 
handicapés ou en recherche d’emploi après un reclassement externe, souhaitant développer leurs 
compétences digitales et transversales, tout en construisant un projet professionnel adapté aux 
réalités du marché de l’emploi et à leurs contraintes personnelles.

Formation avec places limitées, inscription sous réserve de places disponibles.

Contenu de la formation

Prérequis

Public cible

Objectifs de la formation

Langue(s) : Bonnes connaissances (compréhension écrite/orale) en français ou en 
allemand (B2) / luxembourgeois

Dans son ensemble, le programme vise 3 objectifs principaux:
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