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Evolution du chémage depuis 1998
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Données mensuelles du marché du travail q N°08/2004 aoiit 2004
aAdem

mandeurs d’emploi et offres d’emploi
nregistrés en fin de mois

(1) Demandeurs d’emploi -
personnes sans emploi,
disponibles pour le marché
du travail, & la recherche d’un
emploi approprié, non affectées
a une mesure pour I'emploi,
indemnisées ou non indemni-
sées et ayant respecté
les obligations de suivi de
'’ADEM

(@  Offres d’emploi - postes
vacants déclarés a 'ADEM par
les employeurs et figurant dans
les fichiers a la date du relevé
statistique

®  Source - STATEC

(4 Entrants - nombre
de personnes qui se sont
inscrites auprés des bureaux
de placement au cours du mois

4486 3806 8292 1179 -0,4
1460
413
3854 3394 7248 14,4 3,6 766 53,9

ploi et population active

Les données en italique sont des estimations Source: IGSS, STATEC

3,6% 3,6% 4,0% 4,1%
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rsonnes bénéficiant
'une mesure pour I'emploi

Situation en fin de mois

_CATPR CATPU _ SE _SRP  FORMA dontAP PA _ MS _ MT ol
200-04 1984
988
Total 364 817 227 247 437 195 128 505 247 2972
- 306 856 122 146 414 146 104 579 217 2744

Série chronologique
[cATieRT [TeaTruT [TsiETT TSR [TFORMATIT [RATT NS TTMTT ot
2580
~—~HHHE NN -

Total

_CATPR _CATPU _ SE _ SRP  FORMA _ domtAP _ PA  MS _ MIT
—
e
g N
375 914 205 218 137 539 258
==
- aon0s

597 183 3243

372 902 209 235 454 192 134 531 248 3085

364 817 227 247 437 195 128 505 247 2972

306 856 122 146 414 146 104 579 217 2744

CAT PR (Contrat d’Auxiliaire Tem-
poraire du secteur privé) - pour
demandeurs d’emploi agés de

SIE (Stage d'Insertion en Entrepri-
se) - pour demandeurs d'emploi
agés de moins de 30 ans recevant

FORMA - mesures de formation
réalisées afin de permettre une
meilleure intégration des deman-

PA (Pool des Assistants) - pool de
personnes rémunérées, chargées
d'assister les directeurs des éta-

moins de 30 ans recevant, dans
une entreprise privée pendant les
heures de travail, une initiation pra-
tiqgue rémunérée facilitant la transi-
tion entre enseignement regu et
insertion dans la vie active (inclus
Contrat de Stage-Initiation (SI))

CAT PU (Contrat d'Auxiliaire Tem-
poraire du secteur public) - pour
demandeurs d’emploi agés de
moins de 30 ans recevant, dans le
secteur public pendant les heures
de travail, une initiation pratique
rémunérée facilitant la transition
entre enseignement regu et inser-
tion dans la vie active (inclus la
Division d'Auxiliaire temporaire
(BA)

une formation théorique et pratique
dans le cadre d'un placement en
stage indemnisé auprés d'un
employeur (inclus Stage de Prépa-
ration en entreprise (SP))

SRP (Stage de Réinsertion Profes-
sionnelle) - pour demandeurs
d’emploi agés de plus de 30 ans
recevant une formation théorique
et pratique dans le cadre d'un pla-
cement en stage indemnisé auprés
d’'un employeur

deurs d'emploi sur le marché du
travail (y compris I'apprentissage
des adultes)

AP (Apprentissage pour adultes) -
personnes  enregistrées  a
'ADEM, a la charge du Fonds
pour 'Emploi, suivant des cours
de formation dans le cadre de
I'apprentissage pour adultes pré-
parant aux certificats
- certificat d'initiation technique
et professionnelle (CITP)

- certificat de capacité manuelle
(Ccm)

- certificat d’'aptitude technique
et professionnelle (CATP)

blissements post primaires dans la
surveillance et dans les domaines
périscolaire et administratif

MS (Mesures Spéciales) - pour
demandeurs d’emploi non-indem-
nisés par 'ADEM, pris en charge
par des associations sans but
lucratif

MT (Mises au Travail) - occupation
a des travaux d'utilité publique de
demandeurs d’emploi indemnisés



Données mensuelles du marché du travail

I g N°08/2004 aoit 2004
‘ mandeurs d’emploi bénéficiant
e I'indemnité de chdmage complet en fin de mois

@) Demandeurs d’emploi
indemnisés - Demandeurs
d’emploi admis au bénéfice
de l'indemnité de chémage
complet prévue par la loi
modifiée du 30 juin 1976
portant 1. création d’un fonds
pour 'emploi ; 2. réglementa-
tion de I'octroi des indemnités
de chémage complet
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racteristiques des demandeurs d’emploi
scrits en fin de mois

Répartition par sexe et par age

Répartition par sexe et par durée d’inscription

Répartition par sexe et par niveau de formation

Niveaux de formation

Sans indication pour les diplémes
éventuellement acquis

NI - Niveau inférieur

scolarité obligatoire (9 années
d'études)

NM - Niveau moyen
10éme a 13éme de I'Enseigne-
ment Secondaire Technique,
4éme a lere de 'Enseignement
Secondaire Général

NS - Niveau supérieur
enseignement post-secondaire

NP - Non précisé



Données mensuelles du marché du travail

ﬁ N°08/2004 aot 2004
Adem

Répartition par sexe et par emploi recherché (demande d’emploi) ®

933 210 1457 948 132 323 2 1280 1259 549 942 257 8292
11,3 2,5 17,6 11,4 1,6 3,9 0,0 15,4 15,2 6,6 , 3,1 100

(@) Seul le souhait prioritaire de chaque demandeur d'emploi est retenu comme demande d’emploi

Regroupement des demandes d'emploi par secteur professionnel

A - Professions libérales, techniciens et assimilés H - Artisans, ouvriers ( précision, horlogerie, mécanique, électricité, bois
B - Directeurs et cadres administratifs supérieurs et batiment)

C - Employés de bureau | - Artisans, ouvriers (alimentaire, chimie, production, machinistes)

D - Vendeurs J - Hotellerie, restauration

E - Agriculteurs, forestiers, carriers, mineurs et assimilés K - Autres services

F - Travailleurs des transports L - Pas de demandes prioritaires

G - Travailleurs des communications
Répartition par age et durée d’inscription

Total

1594
1070
2211
2091
1265

61

1167 1476 1376 1146 924 2203 8292

17,8 16,6 13,8 11,1 26,6 100




C

Répartition par sexe et par age

11,9

Total 32
% | 20 2,4 44 5,3 7,7

N°08/2004 aodt 2004

s jeunes demandeurs d’emploi”
scrits en fin de mois

12,4 12,6 13,2 14,7

Répartition par sexe et par emploi recherché (demande d’emploi) @

148

Total |
% 9,3 0,1

17,6 15,4 3,6 18

0,0 17,4 15,7 57

38 70 85 122 190 198 201 210 234 214

13,4

2 280 245 57 29 0 278 250 91 129 85

8,1

Répartition par niveau de formation et par emploi recherché (demande d’emploi) @
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—
774
100

1594

100

Total

- 820
- 774

1594

53 100

Regroupement des demandes d'emploi
par secteur professionnel
A - Professions libérales, techniciens et assimilés
B - Directeurs et cadres administratifs supérieurs
C - Employés de bureau
D - Vendeurs
E - Agriculteurs, forestiers, carriers, mineurs et assimilés
F - Travailleurs des transports
G - Travailleurs des communications
H - Artisans, ouvriers ( précision, horlogerie, mécanique,
électricité, bois et batiment)
| - Artisans, ouvriers (alimentaire, chimie, production, machinistes)
J - Hotellerie, restauration
K - Autres services

L - Pas de demandes prioritaires

Niveaux de formation

Sans indication pour les diplomes
éventuellement acquis

NI - Niveau inférieur

scolarité obligatoire (9 années
d'études)

NM - Niveau moyen
10éme a 13éme de I'Enseigne-
ment Secondaire Technique,
4éme a lére de I'Enseignement
Secondaire Général

NS - Niveau supérieur
enseignement post-secondaire

NP - Non précisé

@

@)

85 1594

100

53 100

Jeunes demandeurs d’emploi
- personnes de moins de 26
ans, sans emploi, disponibles
pour le marché du travail, a la
recherche d'un emploi appro-
prié, non affectées a une mesu-
re pour I'emploi, indemnisées
ou non indemnisées et ayant
respecté les

obligations de suivi de TADEM

Seul le souhait prioritaire de
chaque demandeur d’emploi
est retenu comme demande
d’emploi



Données mensuelles du marché du travail

mandes et offres d’emploi
on satisfaites en fin de mois

Les emplois recherchés et les emplois offerts

il i

------------:
4,4

22,6 15 264 1,9 18,9 14,1 100

.
r' mandeurs d’emploi (DE)
demnisés et non indemnisés

mesures pour I'emploi

Total

” N°08/2004 aot 2004
Adem

(1) Offres d’emploi - postes
vacants déclarés a 'ADEM par
les employeurs et figurant dans
les fichiers a la date du relevé
stastistique

iI

2256
:ﬁﬂ: 2572

:yu,: 2428
*:msz:
2850 8204
2733 8308

3243 2769 8026
3085 376 2709 8242
2972 377 2595 8292
2744 316 2428 7248

4074 3952
4163 4079
4211 4081
3582 3666

Source : ADEM, STATEC



N°08/2004 ao(it 2004 Service
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pulation active
t chdmage

=== ===mmmﬁ
====m====mm 104027 109849 2.9%

===%===%%%%

S 20799 1966 29 0 00T oaoea 192681 1961 2%
7282 271G 19835 203038 A07SL 700 7676 96215 104773 20055 3%

==JJJ£LO;’§==J.&643;I.==ZQAZE~=="\.&%=

===%===%MM%

—_—m_—— 101643 197265 206014 4,2%

===W===Wwww
=m=%===%%%%

———m——— 103736 198274 206300 3,9%
===wm== 104436 196875 205117 4,0%
S s NSRS - WS NS St — .~ 205,475 204710 429
72%  60% 13% 57% 115% 00%  11% 127% 29%  2,6%
07% 60% 12% 56% 114% 00% -21% 129%  26%  2,5%
182% 33% 12% 32% 58% 00% 06% 63% 17%  22%
303% 20% 03% 19% 38% 00% 00% 41% 08% 17%
127% 25% 18% 24% 45% 00%  00%  49% 12%  1,6%
139%  24% 19% 24%  46% 00%  00%  50% 1,1%  1,6%
132% 25% 2% 25% 49% 00%  00%  53% 11%  1,5%
144% 25% 21% 25% 48% 00% 00% 52 11%  1,6%

Source : STATEC - ADEM - IGSS

et Presse

Moyenne annuelle
Données mensuelles

Variation annuelle*

Variation mensuelle*

* Taux de variation en glissement
annuel (c'est-a-dire par rapport a la
période correspondante de I'année
précédente)

1 - Demandes d’emploi non satisfaites
2 - Emploi salarié intérieur
3 - Emploi indépendant intérieur
4 - Emploi intérieur (2+3)
5 - Frontaliers étrangers travaillant
au Luxembourg
6 - Frontaliers luxembourgeois allant
travailler a I'étranger
7 - Fonctionnaires internationaux
8 - Frontaliers nets (5-6-7)
9 - Emploi national (4-5+6+7)
10 - Population active (9+1)
11 - Taux de chémage, en % de la
population active (1/10)

Les données en italique sont des estimations.
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