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17.470 Arbeitsuchende und eine Arbeitslosenquote von 5,7 % 

Zum 31. Mai 2024 waren 17.470 in Luxemburg ansässige Personen bei der ADEM arbeitsuchend gemeldet. 
Dies entspricht einem Anstieg von 2.282 Personen (oder 15%) im Vergleich zum Mai 2023. Die Zahl der 
Arbeitsuchenden ist für alle Meldedauern gestiegen. Die am höchsten qualifizierten Arbeitsuchenden 
(Hochschulabsolventen) sowie Personen unter 30 Jahren verzeichnen die größten Zuwächse.  

Die stärksten Zuwächse an Arbeitsuchenden sind in den im Bauwesen (Kategorie ROME F), im Finanz‐ und 
Immobiliensektor (Kategorie C), in der Industrie (Kategorie H), in der Installation und Wartung (Kategorie I), in 
der Buchhaltung (M12) und in der Informatik (M18) zu verzeichnen. 

Die saisonbereinigte Arbeitslosenquote, berechnet von STATEC, liegt bei 5,7 %.  

Die Zahl der Neuanmeldungen von Arbeitsuchenden steigt. Im Mai 2024 haben sich 2.294 gebietsansässige 
Personen bei der ADEM arbeitsuchend gemeldet, was einem Anstieg von 58 Personen oder 2,6% im Vergleich 
zum Mai 2023 entspricht. Es ist zu beachten, dass die Neuanmeldungen in diesem Monat 51 Anmeldungen von 
Personen, die temporären Schutz genießen (Flüchtlinge aus der Ukraine) umfassen.  

Die Zahl der gebietsansässigen Arbeitslosengeldempfänger, ist um 2.183 Personen oder 25,5% im 
Jahresvergleich gestiegen und beläuft am 31. Mai auf 10.130 Personen. 4.536 Personen waren m Mai in 
Beschäftigungsmaßnahmen, was einem Anstieg von 7% im Vergleich zum Mai 2023 entspricht.  

Im Mai 2024 meldeten Arbeitgeber der ADEM 3.489 freie Stellen, nahezu genauso viele wie im Vorjahrmonat. 
Am 31. Mai 2024 waren insgesamt 8.025 Stellen bei der ADEM verfügbar. Dies entspricht einem Rückgang im 
Jahresvergleich um 17,1%. Dieser Rückgang betrifft hauptsächlich die Berufe in der Buchhaltung und 
Verwaltung (Kategorie ROME M12), in der Informatik (Kategorie M18), im Finanz‐ und Immobiliensektor 
(Kategorie C), in den Ausbaugewerken (Kategorie F16), in den Rechtsberufen (Kategorie K19), in der 
Lagerhaltung, Transport und Umzug (Kategorie N11). 

 

 

Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der 
ADEM‐Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und über das Open Data Portal 
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres‐cles‐de‐ladem/#resources) verfügbar 
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres‐cles‐de‐ladem/#resources) 

Die Daten für Junii 2024 werden am 22. Juli 2024 veröffentlicht. 
Kontakt: Pierre Gramme | 247‐85389 | Pierre.Gramme@adem.etat.lu 
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Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite à l’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui à la date du 
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée à une mesure pour l’emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.  

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite à l’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui à la date du 
relevé statistique est affectée à une mesure pour l’emploi. 

Un demandeur d’emploi non‐résident disponible est une personne inscrite à l’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui à la 
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée à une mesure pour l’emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.  

Un demandeur d’emploi à capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’une décision de reclassement externe en application des 
articles L.551‐1 et suivants du Code du travail. 

Un bénéficiaire de l'indemnité de chômage complet est une personne inscrite à l'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521‐1 
et suivants du Code du travail. 

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite à l'ADEM et indemnisée en 
application de l’article L. 551‐5 du Code du travail.  

Le taux de chômage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante. 

Mai 2024 Part Mai 2023

%  %

1.  Demandeurs  d'emploi

Demandeurs d'emploi résidents disponibles 17.470 15.188 2.282 15,0

Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4.536 4.241 295 7,0

Demandeurs d'emploi non‐résidents disponibles 2.901 100,0 2.673 228 8,5

Non‐résidents à capacité de travail réduite 1.987 68,5 1.772 215 12,1

Non‐résidents sans statut spécifique 914 31,5 901 13 1,4

Ouvertures de dossiers 2.940 100,0 2.701 239 8,8

Résidents 2.294 78,0 2.236 58 2,6

Non‐résidents 646 22,0 465 181 38,9

2.  Demandeurs  d'emploi indemnisés

Bénéficiaires du chômage complet 10.996 100,0 8.813 2.183 24,8

Résidents 10.130 92,1 8.073 2.057 25,5

Non‐résidents à capacité de travail réduite 866 7,9 740 126 17,0

Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une 

indemnité professionnelle d'attente 2.916 100,0 2.781 135 4,9

Résidents 1.390 47,7 1.359 31 2,3

Non‐résidents 1.526 52,3 1.422 104 7,3

3.  Offres  d'emploi

 Postes vacants déclarés à l'ADEM au cours du mois 3.489 3.528 ‐39 ‐1,1

Postes vacants disponibles en fin du mois 8.025 9.686 ‐1.661 ‐17,1

Variation sur un an


