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DE L'EMPLOI

18,293 jobseekers and a stable unemployment rate of 5.8%

The number of resident jobseekers registered with ADEM stood at 18,293 on October 31, 2024, an increase of
1,366 individuals (or 8.1%) compared to October 2023. This rise in job seekers was observed across all
durations of unemployment.

The most significant increases were seen among highly qualified jobseekers (holders of higher education
degrees) and individuals aged 30 to 44 years. In terms of occupations, the largest increases occurred in road
transport operations (ROME category N41), culinary production (G16), IT (M18), and construction finishing
trades (F16).

The seasonally adjusted unemployment rate, calculated by STATEC, remained stable at 5.8%.

The number of new jobseeker registrations remained also relatively stable. In October 2024, 3,210 residents
registered with ADEM, a negligible increase of 27 individuals or 0.8% compared to October 2023. It is worth

noting that these new registrations included 81 individuals benefiting from temporary protection (refugees

from Ukraine).

The number of resident jobseekers receiving full unemployment benefits increased by 1,319 individuals or
14.6% year-on-year, reaching 10,375 as of October 31. The number of beneficiaries of employment measures
stood at 4,494, an increase of 6.3% compared to October 2023.

In October 2024, employers reported 3,170 job vacancies to ADEM, a slight increase of 2.6% compared to
October 2023.

The total number of available positions at the end of the month was 6,698 as of October 31,2024, representing
a year-on-year decrease of 21.9%. This decline mainly affected occupations in accounting and management
(ROME category M12), IT (M18), legal professions (K19), and the financial sector (C).

It is worth highlighting that while the overall stock of vacant positions is declining, the number of newly
declared job openings is increasing. This shift is attributed to a reduction in the average time job offers remain
open. Since September 2023, this trend has aligned with the implementation of a new law designed to address
the shortage of qualified labor. The law has streamlined the process for closing job offers, particularly those
aimed at recruiting third-country nationals.

Professions such as accounting, IT, legal services, and finance have been particularly impacted by these
expedited closures, leading to a marked reduction in the number of vacant positions in these sectors.
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Octobre 2024  Part Octobre 2023 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 18 293 16927 1366 8.1
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4494 4226 268 6.3
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 3027 100.0 2758 269 9.8
Non-résidents a capacité de travail réduite 2083 68.8 1844 239 13.0
Non-résidents sans statut spécifique 944 31.2 914 30 3.3
Ouvertures de dossiers 3944 100.0 3840 104 2.7
Résidents 3210 81.4 3183 27 0.8
Non-résidents 734 18.6 663 71 10.7
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdmage complet 11395 100.0 9 846 1549 15.7
Résidents 10375 91.0 9 056 1319 14.6
Non-résidents a capacité de travail réduite 1020 9.0 790 230 29.1
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une
indemnité professionnelle d'attente 2981 100.0 2 849 132 4.6
Résidents 1417 47.5 1384 33 2.4
Non-résidents 1564 52.5 1465 99 6.8
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3170 3089 81 2.6
Postes vacants disponibles en fin du mois 6 698 8571 -1873 -21.9

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de Iarticle L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

More detailed interactive tables on the above data can be found in the "ADEM stats" section of the ADEM website Raw
data are also available on the Statistics Portal (http://www.statistiques.public.lu) via the Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

The data for the month of November 2024 will be published on 20 December 2024.
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