W
adem
L O EEN T Embargo : 20 février 2025 - 11h00

DE LEMPLOI

Unemployment rate drops to 5.8% in early 2025, job vacancies on the rise

The number of available resident jobseekers registered with ADEM stands at 19,431 as of 31 January 2025, an
increase of 1,114 people (or 6.1%) compared to January 2024.

This increase primarily concerns jobseekers who have been registered for 7 months or longer, those over 30
years old, and the most qualified jobseekers (graduates of higher education).

In terms of occupations, the most significant increases are seen in the fields of information technology (ROME
category M18), road transport driving (category N41), culinary production (G16), banking (C12), and
accounting (M12).

The seasonally adjusted unemployment rate, calculated by STATEC, falls back to 5.8%.

The number of new registrations from residents has slightly decreased. In January 2025, 3,119 residents
registered with ADEM, representing a decrease of 28 people, or 0.9%, compared to January 2024.

The number of resident jobseekers receiving full unemployment benefits has increased by 916 people, or
8.4%, year-on-year, reaching 11,837 as of 31 January. The number of participants in employment support
measures stands at 4,332, stable compared to January 2024.

In January 2025, employers declared 3,426 vacant positions to ADEM, which represents a 14.6% increase
compared to January 2024. The total number of available positions at the end of the month stands at 6,545 as
of 31 January 2025. The year-on-year decline is 6%. This decrease particularly impacts occupations in
accounting (ROME category M12), information technology (category M18), banking (C12), and warehousing
(N11).
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Janvier 2025  Part Janvier 2024 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 19431 18 317 1114 6.1
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4332 4360 -28 -0.6
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 3319 100.0 2 868 451 15.7
Non-résidents a capacité de travail réduite 2147 64.7 1866 281 15.1
Non-résidents sans statut spécifique 1172 353 1002 170 17.0
Ouvertures de dossiers 3953 100.0 3930 23 0.6
Résidents 3119 78.9 3147 -28 -0.9
Non-résidents 834 211 783 51 6.5
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdmage complet 11837 100.0 10921 916 8.4
Résidents 10820 91.4 10097 723 7.2
Non-résidents a capacité de travail réduite 1017 8.6 824 193 23.4
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une
indemnité professionnelle d'attente 3043 100.0 2 880 163 5.7
Résidents 1436 47.2 1389 47 3.4
Non-résidents 1607 52.8 1491 116 7.8
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3426 2990 436 14.6
Postes vacants disponibles en fin du mois 6 545 6 966 -421 -6.0

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

More detailed interactive tables on the above data can be found in the "ADEM stats" section of the ADEM website Raw
data are also available on the Statistics Portal (http://www.statistiques.public.lu) via the Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

The data for the month of February 2025 will be published on 20 March 2025.
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