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Leichter Riickgang der Arbeitslosenquote, Stellenangebot weiterhin riicklaufig

Die Zahl der verfligbaren, bei der ADEM gemeldeten gebietsansassigen Arbeitsuchenden belief sich am 30.
Juni 2025 auf 17.886 Personen. Dies ist ein Anstieg von 803 Personen bzw. 4,7 % im Vergleich zum Juni 2024.

Der Anstieg betrifft insbesondere Arbeitsuchende lber 45 Jahre sowie hochqualifizierte Arbeitsuchende (mit
Hochschulabschluss).

Auf Berufsebene wurden die starksten Zuwachse in den Bereichen Buchhaltung (ROME-Kategorie M12) und
StraRenverkehr (Kategorie N41) verzeichnet.

Die von STATEC saisonbereinigt berechnete Arbeitslosenquote ist auf 5,9 % gesunken.

Die Zahl der Neuanmeldungen von in Luxemburg lebenden Arbeitsuchenden ist gestiegen: Im Juni 2025 haben
sich 2.402 Personen bei der ADEM neu arbeitsuchend gemeldet was einem Anstieg von 224 Personen bzw.
10,3 % gegeniiber Juni 2024 entspricht.

Die Zahl gebietsansadssigen Arbeitslosengeldempfanger ist innerhalb eines Jahres um 216 Personen bzw. 2,1 %
gesunken und belief sich am 30. Juni auf 9.862 Personen.

Die Zahl der Personen, die an einer BeschaftigungsmalRnahme teilnehmen, betragt 4.452 — ein leichter
Rickgang um 2,3 % im Vergleich zum Juni 2024.

Im Juni 2025 meldeten Arbeitgeber der ADEM insgesamt 2.954 offene Stellen — ein Riickgang um 4,4 %
gegenliber dem Vorjahresmonat.

Die Gesamtzahl der verfligbaren Stellen belief sich Ende Juni 2025 auf 6.867, was einem Riickgang von 9,5 %
gegeniber Juni 2024 entspricht.

Der Riickgang betrifft insbesondere die Bereiche Buchhaltung (ROME-Kategorie M12), Recht (Kategorie K19),
Bank/Finanzwesen (C12 und C13) sowie Unternehmensorganisation und wirtschaftliche Studien (M14).

. Taux de chomage corrigé des variations saisonniéres

7
R
% 6.0

5.5

5.0

4-5 T T T T T T
juin-23 oct.-23 févr.-24 juin-24 oct.-24 févr.-25 juin-25

Source: STATEC



Juin 2025  Part Juin 2024 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 17 886 17 083 803 4.7
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4452 4559 -107 -2.3
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 3311 100.0 2915 396 13.6
Non-résidents a capacité de travail réduite 2 206 66.6 1998 208 104
Non-résidents sans statut spécifique 1105 334 917 188 20.5
Ouvertures de dossiers 3079 100.0 2691 388 144
Résidents 2402 78.0 2178 224 10.3
Non-résidents 677 22.0 513 164 32.0
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chbmage complet 10914 100.0 10973 -59 -0.5
Résidents 9 862 90.4 10078 -216 =21
Non-résidents a capacité de travail réduite 1052 9.6 895 157 17.5
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une
indemnité professionnelle d'attente 3118 100.0 2941 177 6.0
Résidents 1456 46.7 1398 58 4.1
Non-résidents 1662 53.3 1543 119 7.7
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 2954 3090 -136 -4.4
Postes vacants disponibles en fin du mois 6 867 7 586 -719 -9.5

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chomage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der
ADEM-Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und Gber das Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources) verfigbar
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Die Daten vom Monat Julii 2025 werden am 20. August 2025 verdffentlicht.
Kontakt: Inés Baer | 247-65093 | Ines.baer@adem.etat.lu
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