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Mehr offene Stellen und eine auf 5,9 % gesunkene Arbeitslosenquote

Zum 31. Oktober 2025 waren bei der ADEM insgesamt 18.720 verflgbare, in Luxemburg ansassige
Arbeitsuchende registriert. Dies entspricht einem Anstieg von 427 Personen bzw. 2,3 % im Vergleich zum
Oktober 2024.

Der Anstieg im Jahresvergleich lasst sich vor allem durch die Entwicklung in mehreren Personengruppen
erklaren: Besonders deutlich zugenommen hat die Zahl der Arbeitsuchenden mit Hochschulabschluss (+9,4 %).
Auch die Gruppe der seit mindestens zwolf Monaten gemeldeten Personen verzeichnet einen Anstieg (+5,0 %),
ebenso wie die der Uber 45-Jahrigen (+4,1 %). Bei den Berufsgruppen bestatigen die aktuellen Zahlen die
Entwicklung der vergangenen Monate: Die deutlichsten Zuwdachse entfallen auf die Bereiche Buchhaltung
(ROME M12), Sekretariat und Biroassistenz (M16) sowie Informatik (M18).

Positiv hervorzuheben ist hingegen die Entwicklung bei den jungen Arbeitsuchenden: lhre Zahl sank im
Jahresvergleich leicht um 0,7 % und lag am 31. Oktober bei 3.697 Personen. Die vom STATEC berechnete
saisonbereinigte Arbeitslosenquote betragt 5,9 %.

Die Zahl der Neuanmeldungen bleibt stabil. Im Oktober 2025 meldeten sich 3.224 ansdssige Personen bei der
ADEM an — ein geringer Anstieg von 0,4 % gegeniiber dem Vorjahresmonat.

Die Zahl der Arbeitslosengeldempfanger ging weiter zuriick. Sie verringerte sich um 575 Personen (-5,5 % im
Jahresvergleich) und lag Ende Oktober bei 9.800. Mit diesem Riickgang setzt sich der seit Januar 2025
beobachtete Trend fort. Auch die Zahl der Teilnehmenden an beschaftigungsférdernden MaRnahmen sank
leicht auf 4.397 (-2,2 %).

Im Oktober 2025 meldeten Arbeitgeber insgesamt 3.141 offene Stellen bei der ADEM — ein leichter Riickgang
um 0,9 % im Vergleich zu Oktober 2024. Die starksten Rickgange betrafen die Berufe der Buchhaltung (ROME
M12) sowie der Baubranche (ROME F16).

Gleichzeitig zeichnet sich eine bemerkenswerte Trendwende ab: Der Bestand an verfligbaren Stellen steigt
wieder an — ein Phanomen, das zuletzt im Februar 2023 zu beobachten war. Im Jahresvergleich legte die Zahl
der offenen Stellen deutlich um 7,8 % zu und erreichte 7.218.
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Octobre 2025 Part Octobre 2024 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 18 720 18 293 427 2.3
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4397 4494 -97 -2.2
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 3580 100.0 3027 553 18.3
Non-résidents a capacité de travail réduite 2231 62.3 2083 148 7.1
Non-résidents sans statut spécifique 1349 37.7 944 405 429
Ouvertures de dossiers 4226 100.0 3944 282 7.2
Résidents 3224 76.3 3210 14 0.4
Non-résidents 1002 23.7 734 268 36.5
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdbmage complet 10 880 100.0 11395 -515 -4.5
Résidents 9800 90.1 10375 -575 -5.5
Non-résidents a capacité de travail réduite 1080 9.9 1020 60 59
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité
professionnelle d'attente 3125 100.0 2981 144 4.8
Résidents 1492 47.7 1417 75 53
Non-résidents 1633 523 1564 69 4.4
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3141 3170 r) -0.9
Postes vacants disponibles en fin du mois 7218 6 698 520 7.8

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de ch6mage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de Iarticle L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der
ADEM-Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und tiber das Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources) verflgbar
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources)

Die Zahlen von November 2025 werden am 22. Dezember 2025 verdffentlicht.
Kontakt : Francois-Xavier Borsi | 247-85485 | Francois-Xavier.Borsi@adem.etat.lu
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