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Anfang 2026: Die Arbeitslosenquote liegt bei 6,3 %

Zum 31. Januar 2026 waren 21.255 in Luxemburg lebende Personen bei der ADEM arbeitsuchend gemeldet. Das
entspricht einem Anstieg um 1.824 Personen gegeniiber Januar 2025 (+9,4 %).

Von dieser Zunahme sind insbesondere die hochqualifizierten Arbeitsuchenden betroffen, deren Zahl im
Jahresvergleich um 15,9 % gestiegen ist. Betrachtet man die Altersgruppen, zeigen sich deutliche Unterschiede:
Bei den Uber 45-Jahrigen stieg die Zahl um 7,8 %, bei den 30- bis 44-Jahrigen um 11,3 % und bei den unter 30-
Jahrigen um 8,9 %. In Bezug auf die gefragten Berufe haben sich die Trends der letzten Monate fortgesetzt: Die
starksten Zuwachse verzeichnen die Bereiche Sekretariat und Assistenz (ROME-Kategorie M16), Buchhaltung
(Kategorie M12) sowie Informatik (Kategorie M18).

Die saisonbereinigte Arbeitslosenquote, berechnet vom STATEC, belduft sich auf 6,3 %.

Die Zahl der in Luxemburg ansassigen Personen, die sich im Januar 2026 bei der ADEM arbeitsuchend meldeten,
bleibt insgesamt stabil und zeigt sogar einen leichten Riickgang: Insgesamt meldeten sich 3.101 Einwohner
arbeitsuchend, 0,6 % weniger als im Januar 2025.

Die Zahl der Arbeitslosengeldempfanger ist im Jahresvergleich um 31,6 % gesunken und lag zum 31. Januar 2026
bei 7.396. Wie im Vormonat wird diese Zahl weiterhin von bedeutenden Anderungen in den IT-Systemen der
ADEM seit November 2025 beeinflusst, die sich auf das Erfassungsdatum neuer arbeitsuchender Personen
auswirken, die Anspruch auf Arbeitslosengeld haben. 1.468 in Luxemburg lebende Arbeitsuchende mit dem
Status der externen beruflichen Wiedereingliederung erhielten zum 31. Januar 2026 eine berufliche
Ubergangsvergiitung (indemnité (professionnelle) d’attente — IPA), was einem Anstieg von 2,2 % im
Jahresvergleich entspricht.

Die Zahl der in Luxemburg ansassigen Teilnehmer an einer arbeitsmarktpolitischen MalRnahme belief sich auf
4.404 und ist damit gegentliber Januar 2025 leicht um 1,7 % gestiegen.

Zum 31. Januar 2026 waren bei der ADEM 4.171 nicht in Luxemburg ansadssige Arbeitsuchende registriert, was
einem Anstieg von 22,4 % im Jahresvergleich entspricht. Rund 58% dieser Personen verfiigen iber den Status
der externen beruflichen Wiedereingliederung und haben damit Anspruch auf finanzielle Unterstiitzungen der
ADEM zu denselben Bedingungen wie die in Luxemburg ansassigen Arbeitsuchenden. Innerhalb dieser Gruppe
stieg die Zahl der registrierten Personen im Jahresvergleich um 8,9 %.

Die verbleibenden 42% der nichtansdssigen Arbeitsuchenden melden sich freiwillig arbeitsuchend, ohne
finanzielle Unterstltzung zu beziehen. Diese Kategorie umfasste zum Stichtag 1.723 Personen, ein
bemerkenswerter Anstieg von 47 % im Vergleich zum Vorjahr.

Im Januar 2026 meldeten sich 1.070 nichtansdssige Personen neu arbeitsuchend, was einem Zuwachs von 28,3
% entspricht. Unter den nichtansdssigen Arbeitsuchenden mit Status der externen beruflichen
Wiedereingliederung bezogen 885 Personen Arbeitslosengeld, ein Riickgang von 13 % gegeniiber dem Vorjahr.
Daneben erhielten 1.640 Personen eine Ubergangs- oder berufliche Ubergangsvergiitung, was einem Anstieg
von 2,1 % im Jahresvergleich entspricht.

Im Januar 2026 meldeten die Arbeitgeber der ADEM 3.383 offene Stellen, also 1,3 % weniger als im Januar 2025.
Auch der Bestand an verfligbaren Stellenangeboten geht weiter zurtick: Im Vergleich zu Januar 2025 lag die Zahl
der offenen Stellen bei 5.977, was einem Riickgang von 8,7 % entspricht. Die starksten Riickgdnge im
Jahresvergleich verzeichnen die Bereiche Buchhaltung (ROME-Kategorie M12), Sekretariat und Assistenz
(Kategorie M16), Informatik (Kategorie M18) sowie Ausbaugewerbe (Kategorie F16).



Taux de chdmage corrigé des variations saisonniéres
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Janvier 2026 Part Janvier 2025 Variation sur un an
% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 21255 19431 1824 9.4
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4404 4332 72 1.7
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 4061 100.0 3319 742 22.4
Non-résidents a capacité de travail réduite 2338 57.6 2147 191 8.9
Non-résidents sans statut spécifique 1723 42.4 1172 551 47.0
Ouvertures de dossiers 4171 100.0 3953 218 55
Résidents 3101 743 3119 -18 -0.6
Non-résidents 1070 25.7 834 236 28.3
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdmage complet 8281 100.0 11837 -3556 -30.0
Résidents 7 396 89.3 10 820 -3424 -31.6
Non-résidents a capacité de travail réduite 885 10.7 1017 -132 -13.0
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité
professionnelle d'attente 3108 100.0 3043 65 2.1
Résidents 1468 47.2 1436 32 2.2
Non-résidents 1640 52.8 1607 33 2.1
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3383 3426 43 -1.3
Postes vacants disponibles en fin du mois 5977 6 545 -568 -8.7

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui a la date du
relevé statistique est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui a la
date du relevé statistique n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.
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Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1
et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chomage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.

Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der
ADEM-Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und Giber das Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources) verfiigbar
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources

Die Daten vom Monat Februar 2026 werden am 20. Mdirz 2026 publiziert
Kontakt : Frangois-Xavier Borsi | 247-85485 | Francois-Xavier.Borsi@adem.etat.lu
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