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Zahl der gemeldeten Stellen steigt wieder — Arbeitslosenquote stabil bei 6,3 %

Zum 31. Marz 2026 verzeichnet die ADEM 20.491 in Luxemburg ansdssige Arbeitsuchende. Dies entspricht einem
Anstieg um 1.588 Personen im Vergleich zum Marz 2025 (also +8,4 % im Jahresvergleich).

Wie bereits in den Vormonaten betrifft dieser Anstieg insbesondere hoher qualifizierte Arbeitsuchende (+17,4
%). Nach Altersgruppen betrachtet ist vor allem bei den 30- bis 44-Jahrigen ein deutlicher Zuwachs zu
verzeichnen (+10,1 %). Hinsichtlich der gesuchten Berufe bleiben die Beobachtungen seit mehreren Monaten
dhnlich: Die starksten Zunahmen betreffen die Bereiche Sekretariat und Assistenz (Kategorie ROME M16),
Informatik (Kategorie M18) sowie Rechnungswesen (Kategorie M12).

Die vom STATEC saisonbereinigte Arbeitslosenquote bleibt stabil bei 6,3 %.

Die Zahl der neuen Einschreibungen von arbeitsuchenden Einwohnern ist im Jahresvergleich um 3,2 % gestiegen:
2.805 Personen haben sich im Marz 2026 neu eingeschrieben, gegenliber 2.718 im Marz 2025.

Zum 31. Marz 2026 belduft sich die Zahl der in Luxemburg ansédssigen Arbeitslosengeldempfanger auf 10.068,
was einem Riickgang von 7,1 % im Jahresvergleich entspricht.

Die Zahl der arbeitsuchenden Einwohner mit dem Status der beruflichen Wiedereingliederung, die eine
berufliche Ubergangsvergiitung erhalten, betrigt 1.530. Dies entspricht einem leichten Anstieg von 0,9 % im
Jahresvergleich.

Die Zahl der Einwohner, die an arbeitsmarktpolitischen MaRnahmen teilnehmen, liegt bei 4.445 und ist damit
im Vergleich zum Marz 2025 leicht riickldufig (-0,8 %).

Was die nicht in Luxemburg wohnhaften Personen betrifft, so zdhlte die ADEM Ende Marz 4.354 verfligbare
Arbeitsuchende, was einem Anstieg von 25,4 % im Jahresvergleich entspricht. Von diesen haben 55,9 % den
Status der externen beruflichen Wiedereingliederung und haben somit unter denselben Bedingungen wie
Einwohner Anspruch auf finanzielle Unterstiitzungsleistungen der ADEM. In dieser Kategorie betrdgt der Anstieg
im Jahresvergleich 12,9 %.

Die zweite Kategorie der bei der ADEM gemeldeten Nichtansassigen umfasst Personen, die sich freiwillig
arbeitsuchend melden, ohne finanzielle Unterstitzung zu beziehen. Diese Gruppe umfasst zum 31. Marz 2026
insgesamt 1.919 Personen, was 44,1 % der nichtansdssigen Arbeitsuchenden entspricht. Der Anstieg in dieser
Kategorie bleibt — wie bereits in den Vormonaten beobachtet — besonders ausgepragt und liegt aktuell bei +45,8
% gegenlber Marz 2025.

Im Marz 2026 haben sich 989 Nichtansadssige neu als Arbeitsuchende eingeschrieben, was einem Anstieg von
17,5 % im Jahresvergleich entspricht.

Zum 31. Marz 2026 bezogen 1.039 nichtansassige Arbeitsuchende mit dem Status der externen beruflichen
Wiedereingliederung Arbeitslosengeld, was einem Riickgang von 7,4 % im Jahresvergleich entspricht. Zusatzlich
zu diesen Empfangern von Arbeitslosengeld erhielten 1.786 nichtansassige Arbeitsuchende mit demselben
Status eine berufliche Ubergangsvergiitung, was einem Anstieg von 6,2 % im Jahresvergleich entspricht.

Im Marz 2026 meldeten Arbeitgeber 3.983 offene Stellen bei der ADEM, was einem Anstieg von 18,8 %
gegeniber Marz 2025 entspricht. Der Bestand an verfiligbaren Stellenangeboten belief sich Ende Marz 2026 auf
7.517, was einem Zuwachs von 10,2 % im Jahresvergleich entspricht.



Die starksten Zuwachse gegenliber dem Vorjahr wurden in den Bereichen Lagerhaltung, Umschlag und Umzug
(Kategorie ROME N11), Reinigung und industrielle Sauberkeit (Kategorie K22) sowie paramedizinische Berufe
(Kategorie J15) verzeichnet.

Zudem ist hervorzuheben, dass unter den im Marz 2026 gemeldeten Stellen insbesondere zwei Sektoren
maBgeblich zum Wachstum beigetragen haben: der Handel (NACE G) sowie die freiberuflichen,
wissenschaftlichen und technischen Dienstleistungen (NACE M). Diese Sektoren zeichnen sich durch hohe
Meldezahlen aus, insbesondere in den Bereichen Lagerhaltung und Kommissionierung (ROME N1103, 129
gemeldete Stellen, davon 120 von einem einzigen Unternehmen) sowie in der Wirtschaftsprifung und
Finanzkontrolle (ROME M1202, 134 gemeldete Stellen, davon 119 von einem einzigen Unternehmen).
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Mars 2026 Part Mars 2025 Variation sur un an

% %
1. Demandeurs d'emploi
Demandeurs d'emploi résidents disponibles 20491 18 903 1588 8,4
Demandeurs d'emploi résidents en mesure 4445 4479 -34 -0,8
Demandeurs d'emploi non-résidents disponibles 4354 100,0 3473 881 25,4
Non-résidents a capacité de travail réduite 2435 55,9 2157 278 12,9
Non-résidents sans statut spécifique 1919 44,1 1316 603 45,8
Ouvertures de dossiers 3794 100,0 3560 234 6,6
Résidents 2 805 73,9 2718 87 3,2
Non-résidents 989 26,1 842 147 17,5
2. Demandeurs d'emploi indemnisés
Bénéficiaires du chdbmage complet 11107 100,0 11963 -856 -7,2
Résidents 10 068 90,6 10 841 =773 -7,1
Non-résidents a capacité de travail réduite 1039 9,4 1122 -83 -7,4
Bénéficiaires d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité
professionnelle d'attente 3316 100,0 3199 117 3,7
Résidents 1530 46,1 1517 13 0,9
Non-résidents 1786 53,9 1682 104 6,2
3. Offres d'emploi
Postes vacants déclarés a I'ADEM au cours du mois 3983 3354 629 18.8
Postes vacants disponibles en fin du mois 7517 6821 696 10,2

Methodischer Hinweis: Bezieher von Arbeitslosengeld sowie der beruflichen Ubergangsvergiitung

Die Erfassung der Anzahl der Bezieher von Arbeitslosengeld und der beruflichen Ubergangvergiitung
wurde durch wesentliche Anderungen in den IT-Systemen der ADEM im November 2025 beeinflusst.
Daher wird die Entwicklung der Zahl der Leistungsbezieher derzeit noch Gberpruft.

Un demandeur d’emploi résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I'emploi, ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi résident en mesure est une personne inscrite a I’ADEM qui réside sur le territoire luxembourgeois et qui, a la date du
relevé statistique, est affectée a une mesure pour I'emploi.

Un demandeur d’emploi non-résident disponible est une personne inscrite a ’ADEM qui ne réside pas sur le territoire luxembourgeois et qui, a la
date du relevé statistique, n’est ni en emploi, ni affectée a une mesure pour I’'emploi et ni en congé de maladie ou de maternité.

Un demandeur d’emploi a capacité de travail réduite est une personne qui bénéficie d’'une décision de reclassement externe en application des
articles L.551-1 et suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire de I'indemnité de chdmage complet est une personne inscrite a I'ADEM et qui est indemnisée en application des article L. 521-1 et
suivants du Code du travail.

Un bénéficiaire d'une indemnité d'attente ou d'une indemnité professionnelle d'attente est une personne inscrite a I'ADEM et indemnisée en
application de I'article L. 551-5 du Code du travail.

Le taux de chdmage est le rapport entre le nombre de demandeurs d’emploi résidents disponibles et la population active résidante.
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Detailliertere interaktive Tabellen zu den oben genannten Daten finden Sie im Abschnitt "Kennzahlen der ADEM" auf der
ADEM-Website. Rohdaten sind auch im Statistikportal (http://www.statistiques.public.lu) und Giber das Open Data Portal
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources) verfiigbar
(https://data.public.lu/fr/datasets/chiffres-cles-de-ladem/#resources

Die Daten vom Monat April 2026 werden am 20. Mai 2026 publiziert
Kontakt: Francgois-Xavier Borsi | 247-85485 | Francois-Xavier.Borsi@adem.etat.lu
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