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Le Centre d’orientation socio-professionnelle HR (COSP-HR) est destiné aux 
demandeurs d’emploi inscrits auprès de l’ADEM, avec le statut du salarié 
handicapé et/ou reclassé externe, pour évaluer leurs capacités et aptitudes, et 
faciliter ainsi leur orientation ou réorientation professionnelle.

Public cible

•	 Module de formations sociales (présentation, communication, recherche d’emploi, …)
•	 Module de formations techniques (sécurité au lieu de travail, école du dos, hygiène, …)
•	 Cours de langues et d’informatique
•	 Module de suivi socio-éducatif (bilan actuel, évaluation, entretiens d’écoute, bilan de compétences, orientation)
•	 Module d’insertion (cv, lettre de motivation, …)

Contenu du parcours au sein du COSP

Demandeurs d’emploi inscrits auprès de l’ADEM avec le statut du salarié handicapé et/ou reclassé externe qui désirent 
rebondir sur le marché du travail.

Exigences requises
Diplômes : 		  Aucune qualification spécifique nécessaire
Langue exigée : 		 Luxembourgeois ou Français ou Allemand

INTÉRESSÉ ?

Veuillez contacter l’ADEM via l’adresse email : employeur-ehr@adem.etat.lu

DURÉE 

8 semaines

LIEU DE
LA FORMATION

COSP Lintgen

Le projet est cofinancé par le Fonds social européen, le Ministère du Travail et de l’Emploi, et de l’Economie 
sociale et solidaire et le Ministère de la Famille, de l’Intégration et à la Grande Région.


